INSTITUCION EDUCATIVA i
RODRIGO LLOREDA CAICEDO Departamento del o WL 4

— Valle del Cauca araiso
E Gobernacion e todos

Secretaria de Educacion Ny 7% \‘

Resolucién Creacién 1991 de Septiembre 6 de 2002
Reconocimiento Oficial N2 1356 de Junio 07 de 2011
Registro Dane 276130000628
Nit. 815003704-7

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
REGIMEN ESPECIAL - FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

ADQUISICIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS DESDE LOS CUATRO (04) SMMLV Y UN (01) PESO HASTA
VEINTE (20) SMMLV
IERLLC-IN-007-2025

Fecha: 22 de agosto del 2025.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO, con NIT No. 805.027.092-5, y
DANE: 176364001313, es un establecimiento de caracter oficial adscrito a la Secretaria de
Educacion del Municipio de Jamundi, Departamento del Valle del Cauca, Resolucion de
Reconocimiento Oficial No. 0240 de 12 de noviembre de 2014.

Que, atendiendo el Plan Anual de Adquisicién, publicado en el Portal de Contratacion — Colombia
Compra Eficiente — SECOP, para la vigencia fiscal 2025, evidencia la necesidad del desarrollo del
proyecto de PRIMERA INFANCIA: Es la primera etapa del ciclo de vida que comprende el
desarrollo de nifios y nifias desde su gestacion hasta los cinco afios de vida, etapa critica para el
desarrollo pleno del ser humano en sus aspectos bioldgico, psicolégico y social. La primera
infancia debe crecer y desarrollarse integralmente en condiciones de amor, juego y proteccion, en
torno a la masica, el arte y la oralidad y en ambientes de aprendizaje adecuados. Para ello se
obtendran recursos del Sistema General de Regalias y otras fuentes, en un esfuerzo conjunto con
las entidades territoriales. La universalizacion de la atencién integral a nifias y nifios de cero a
cinco afios de edad se har& en articulacion con el Sistema Nacional de Cuidado y gracias a un
trabajo conjunto entre el MEN y el ICBF. Pasaremos gradualmente de atender a un millén 900 mil
infantes a beneficiar a dos millones 700 mil, priorizando a comunidades rurales y territorios
afectados por la violencia. La Direccion de Primera Infancia fue creada mediante el Decreto 987
de 2012 y a través de los afios nos hemos convertido en un equipo interdisciplinario orientado a
promover el desarrollo integral de la Primera Infancia. Es un derecho impostergable de la primera
infancia, la educacion inicial se constituye en un estructurante de la atencion integral cuyo objetivo
es potenciar de manera intencionada el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su
nacimiento hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconocimiento de sus caracteristicas y de
las particularidades de los contextos en que viven y favoreciendo interacciones que se generan en
ambientes enriquecidos a través de experiencias pedagoégicas y practicas de cuidado. La
educacion inicial es valida en si misma por cuanto el trabajo pedagdgico que alli se planea parte
de los intereses, inquietudes, capacidades y saberes de las nifias y los nifios. Esta no busca como
fin Ultimo su preparacion para la escuela primaria, sino que les ofrece experiencias retadoras que
impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se expresan a través del arte y disfrutan de
la literatura.

En el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 establece recursos para la Adquisicion de los
elementos necesarios para la formacion integral y el fortalecimiento de primera infancia. En
cumplimiento de lo establecido por el articulo 16 de la Ley 715 de 2001, se construye un indicador
como proxi de equidad que utiliza la informacion del indice de Necesidades Basicas Insatisfechas
(NBI) calculado por el DANE. En primer lugar, se procede con el célculo de la relacion entre el NBI
del municipio con el NBI nacional. A cada Establecimiento Educativo (EE) se le asigna el NBI del
municipio donde esta ubicado, asi:

Pdgina 1de 8



Resolucién Creacién 1991 de Septiembre 6 de 2002

INSTITUCION EDUCATIVA
RODRIGO LLOREDA CAICEDO Departamento del

e

Valle del Cauca paraiso
Gobernacion de todos
Secretaria de Educacion \\

Reconocimiento Oficial N2 1356 de Junio 07 de 2011

Registro Dane 276130000628
Nit. 815003704-7

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
REGIMEN ESPECIAL - FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

ADQUISICIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS DESDE LOS CUATRO (04) SMMLV Y UN (01) PESO HASTA
VEINTE (20) SMMLV
IERLLC-IN-007-2025

“,’/\/ 1. Metas PND 2022-2026 Educacion Inicial o in %"5"
- Primera Infancia Feliz y Protegida &
’ Accién con
Universalizacién desde la ampliacién de f ,f:; mﬁ:"!?sl':secnon
cobertura y la garantia de la educacion condn:l%nes de
inicial con calidad para 2.700.000 nifias y > riesgo de

nifios en primera infancia

vulneraciones
para la nifiez

. 1

Nifios 02 3 afios | Nifios 3 a 5 afios
Proyeccion
& [ I NS SN | ]

1PN- DNP PDET
e 212 --- |
Eozin e -S" 425
200,000
nuevos nifios
- éQué nifas y nifios no estan participandodela %gié

% educacién inicial? -

équiénes estan fuera y en donde?

Proyeccién Poblacisn DANE Poblacién total Vs. atendidos por Edad
Actualizacién Post COVID-19.

0ab5afos 1102% 113225 737659 766.462 TT4444 84735 Y
4.414.316 e — - s D .
ik 40145 12813
Atendidos ICBF + MEN >y 33,30%
+Secretaria de Integracion Social + 160046 g 43.90%
Cajas de Compensacion Familiar
0a5afos zz.asu‘ .

2.430.349 i ! : } ! )

@ Total atendidos @Poblacion ® Porcentaje de atendidos

Atendidos S
1CBF + MEN + CoF + sDis [REEYERII

Atencion no identificada 852.081

Fuente: Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral - SSDI - Cierre 2023

La institucion educativa evidencia la necesidad de contar con un parque infantil que garantice el
desarrollo integral de los nifios, especialmente en la primera infancia y basica primaria. El juego
es una herramienta pedagogica esencial que favorece el aprendizaje, la socializacion, el desarrollo
motriz y el bienestar emocional de los estudiantes.

Actualmente, la institucion no cuenta con un espacio lidico adecuado que permita a los nifios
realizar actividades recreativas y de esparcimiento en condiciones seguras. La ausencia de este
tipo de infraestructura limita las oportunidades de fortalecer habilidades sociales, cognitivas y
fisicas, y restringe la posibilidad de implementar estrategias pedagodgicas basadas en el
aprendizaje a través del juego.

La construccién de un parque infantil aporta beneficios directos tales como:
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e Desarrollo motriz y fisico: a través de juegos que estimulan la coordinacion, el equilibrio y

la fuerza.

¢ Fortalecimiento de la socializacién: al fomentar la interaccion, la cooperacién y el respeto

entre pares.

¢ Bienestar emocional: ofreciendo un espacio de recreacion que reduce el estrés y promueve

la felicidad infantil.

e Apoyo a los procesos pedagdgicos: al convertirse en un recurso complementario para

docentes en la implementacion de dinamicas ludico-educativas.

e Seguridad y prevencion de riesgos: al brindar un espacio disefiado con materiales y
estructuras adecuadas que cumplen estandares de proteccion para la nifiez.
e Proyeccion institucional: mejorando la imagen del colegio ante la comunidad educativa y
demostrando compromiso con la formacién integral de los estudiantes.

En conclusién, la construccion de un parque infantil no es solo una inversion en infraestructura,
sino una estrategia educativa y social que garantiza un entorno mas completo, saludable y
estimulante para el desarrollo de los nifios y nifias, alineado con la misién institucional y los
estandares de calidad educativa.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES,
COMO LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR — CODIFICACION UNSPSC.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS - ASI

2.1. OBJETO: “OBRA CIVIL PARA LA CONSTRUCCION DE UN PARQUE INFANTIL
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO COMO: PRIMERA
INFANCIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO”.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

UNIDAD

ELEMENTO DESCRIPCION DE CANT
MEDIDA
Acarreo de materiales VJE 1
PRELIMINARES Acarreo de escombros VJE 1
Retiro de escombros 7m2 - VJE 5
.Il\./:g;{/g\ﬂENTOS = Excavacion manual M3 2,49
Cerramiento  metalico: Altura de
cerramiento 1.50m de altura 50cm de
CARPINTERIA METALICA | muro de concreto a la vista y 1,00 mt de M2 40

malla eslabonada con su respectiva
puerta
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Juegos infantiles - en madera
inmunizada que se compone de torre,
resbalador en fibra, dos culumpios, una
OBRAS EXTERIORES barra de deslizamiento, y muro
escalador pequefio que hace parte de la
torre, un burrito, todo pintado y acabado
Cesped general - grama comuan M2 4,0

GBL 1

2.3. La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los

siguientes:
CODIGO
UNSPSC PRODUCTO
49241500 Equipo de parques infantiles
70111700 Parques, jardines y huertos
95121511 Parque

2.4. Tipo de contrato: Servicios de mantenimiento

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
De conformidad con el articulo 17 del Decreto 4791 de 2008, La modalidad de seleccion del
contratista sera la establecida en el manual de procedimientos para la contratacion en la
INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO - Acuerdo No. 02 del 1 de
septiembre del 2022, en el articulo 6, numeral 6.2., subnumeral 6.2.1. PROCEDIMIENTO DE
ADQUISICIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS DESDE LOS CUATRO (04) SMMLV Y UN
(01) PESO HASTA VEINTE (20) SMMLV.

Igualmente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en lo
contenido en el Decreto 1075 del 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacién”, y tal como lo determino el ordenador del gasto, la oferta
seleccionada sera aquella que en observancia de los principios de transparencia e
imparcialidad, sea la oferta mas favorable para la institucion educativa de acuerdo a la
combinacién de factores de precio y calidad del bien y/o servicio requerido, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion publica.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE.
El valor del presupuesto oficial establecido para la presente contratacion es de VEINTIUN
MILLONES CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($21.051.585) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
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De conformidad con el Acuerdo No. 02 del 1 de septiembre del 2022. Se solicité por parte de
la INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO, la consecucion de un minimo
de dos (02) cotizaciones con el proposito de conocer los precios del mercado y en observancia
de los principios de transparencia e imparcialidad, cual es la oferta mas favorable para la
institucion educativa de acuerdo a la combinacién de factores de precio y calidad del bien y/o
servicio requerido, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en el estudio previo.

A continuacion, se relacionan las cotizaciones:

No. CUMPLIMIENTO
COTIZACION WALER ESP. TECNICAS

Cotizacién 1 | $23.725,131,87 Sl
Cotizacién 2 | $18.378.545,84 Sl
Cotizacion 3 | $17.280.385,34 Sl

Conforme a lo anterior, se respalda en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 028 de
22 de agosto del 2025.

5. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO

DE CONTRATACION.

La Institucién Educativa determina que no seran obligatorias las garantias en los contratos
celebrados por régimen especial de contratacion inferior a 20 SMMLV, en las modalidades
descritas en el articulo 5 y 6 del Acuerdo No. Acuerdo No. 02 del 1 de septiembre del 2022
“Mediante el cual se adopta el Manual de Contratacion para el Fondo de Servicios Educativos
de la INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO” salvo que asi se
determine en el documento de andlisis de riesgos; toda vez que el pago de las obligaciones se
produce de manera posterior al recibo a entera satisfaccidbn de los bienes y/o servicios
requeridos.

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
El contratista deberd cumplir el contrato de conformidad con especificaciones técnicas y
propuesta presentada para el proceso, los requerimientos que en virtud del contrato le haga el
supetrvisor y/o interventor del contrato ejecutando las actividades que se encaminen al cabal
cumplimiento y ejecucién de sus obligaciones contractuales, descritas asi:

6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y dentro del plazo establecido, de
conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos.
b. Mantener al dia con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos laborales
c. Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato.
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d.

Presentar junto con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de aportes a la
Seguridad Social Integral y parafiscal del personal utilizado para la ejecucion del
contrato.

Acatar las recomendaciones del supervisor y/o interventor, como enlace directo entre
la Institucion y el Contratista.

Presentar facturas, si es del caso, correspondientes al cobro a las actividades y/o
servicios realizados durante la ejecucion del contrato.

Abstenerse de cobrar o facturar, si es del caso, por encima del presupuesto disponible,
de acuerdo con el valor del contrato.

Garantizar la prestacién de la actividad y/o servicio, en las condiciones previamente
estipuladas entre el contratista y el supervisor y/o interventor.

Informar por escrito al Interventor y/o Supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demas
inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual.

Atender los requerimientos que sean formulados por el Interventor y/o Supervisor, para
efectos de ejecutar en debida forma el contrato.

Toda comunicacion entre la Institucion y el contratista deberd constar por escrito con
copia al Interventor y/o Supervisor del contrato.

De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al momento de
la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, la informacion de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de
personal de la correspondiente entidad o ante la dependencia que haga sus veces.
(Aplica para prestacion de servicios de persona natural).

Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo,
asi mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto haya
sustanciado, tramitado o proyectado.

Realizar las demas labores y actividades que, ajustdndose explicitamente definidas en
el presente contrato y siendo afines con el objeto de este, la ENTIDAD CONTRATANTE
encuentre pertinente encomendarle.

Reportar a LA ENTIDAD CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato.

El (la) CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el (la) CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.

El (la) CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los
actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y deméas normas
reglamentarias y concordantes.
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6.2.

1.

10.

11.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:

Toda actividad deberé contemplar aseo de las zonas de trabajo con el &nimo de evitar
situaciones que generen riesgos para el personal o pongan en peligro el normal
desarrollo de otras actividades.

Los costos asociados a retiro y depdsito final de escombros, asi como el traslado,
entrega, cargue y descargue de materiales, estaran a cargo en su totalidad por el
Contratista seleccionado.

Antes de iniciar las labores el personal contratista debe presentar seguridad social
vigente (EPS, ARL, AFP), los elementos de proteccion personal acordes al trabajo y
asistir a la induccién de Seguridad y Salud en el trabajo dictada por el profesional de
Salud Ocupacional de la institucion, se debe presentar Certificado vigente de trabajo
seguro en altura para realizar las labores que lo requieran.

Corregir en el menor tiempo posible, los desajustes que se puedan presentar y
determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar
rapida y eficazmente las diferencias que llegaran a surgir durante la ejecucion de la
obra, buscando en todo caso mantener el equilibrio econémico entre las partes.
Mantener al dia una relacién de los trabajadores de la obra, realizando el seguimiento
y control de los pagos al Sistema de Seguridad Social y el uso de equipos de seguridad
industrial. En los mismos términos, realizard el seguimiento y control de los
subcontratos que se suscriban para el desarrollo de la obra. En todo caso empleara el
personal técnico capacitado e idoneo para la ejecucion de la obra.

Asistir a todos los comités ordinarios y extraordinarios que sean programados, asi como
presentar al Supervisor €l cronograma de obra y/o los cambio 0 ajustes que se le
realicen para su respectiva aprobacion.

La ejecucién del contrato debera estar dentro de los pardmetros de costo, tiempo y
calidad, asi como garantizar la calidad de la obra.

Informar por escrito la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito al Supervisor, recomendando las acciones que se deben tomar para conjurar el
problema, siempre que afecten o puedan afectar la adecuada ejecuciéon del contrato.
Elaborar, revisar y aprobar, bajo su responsabilidad, las actas de obra, verificando que
la informacién financiera acumulada, las modificaciones a las cantidades de obra
aceptadas para el pago, el valor de la obra ejecutada y la informacion adicional esté
correcta, para lo cual anexara un balance general de lo ejecutado hasta el momento.
Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan afectar
la seguridad, calidad, costo o plazo de la obra, de manera que se eviten o mitiguen las
implicaciones de tales eventos.

Administrar la bitacora desde el inicio de actividades, en el cual quedaran consignadas
todas las observaciones o0 sugerencias como registros de medidas, cantidades de obra
ejecutadas, ensayos de laboratorio, controles de calidad a los materiales, accidentes
laborales y en general, las indicaciones e instrucciones que el Supervisor considere
necesarias para el normal funcionamiento de las operaciones. Todo aquel que escriba
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algo en el libro, debera firmar y colocar la fecha tanto de la anotacion como de lo
ocurrido. El responsable de llevar al dia este diario sera el residente de obra o en su
defecto la persona que el contratista designe para tal fin, quien esta en la obligacion de
presentarlo al Supervisor del contrato.

12. El contratista debe cumplir con los requisitos minimos para trabajos en altura en cuanto
a equipos, capacitacion etc., bajo el cumplimiento de lo determinado en la Ley.

7. SUPERVISION DEL CONTRATO:
En mi condicion de rectora dejo constancia que ejerceré la supervision del presente
proceso contractual.

8. PLAZO DE EJECUCION:
Sera hasta quince 30 dia calendarios, y se contard a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

9. FORMA DE PAGO:
La INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO, cancelara el valor del
contrato en pagos parciales.

El pago se realizar4 previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion suscrita por el
supervisor del contrato, una vez presentados y aprobado el informe en los términos
previstos, y la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los
aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social; con un tiempo no mayor a treinta
(30) dias calendario de la fecha de la recepcion factura y/o cuenta de cobro con todos sus
soportes.

Aprobacion:

MAR SOCORRO SOTO CIFUENTES
Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Proyecto: Consultorias Estrategicas C&E SAS %{
Erika Hincapie Gutiérrez — Abogada Externa
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